
（参考様式）    

                                             

地域包括支援センター職員採用等計画書 

 

２０２３年  ８月 ２１日 

 

 

（宛先）鈴鹿亀山地区広域連合長 

 

所在地 亀山市住山町字大掛 590番地 1 

 

                                    法人名 社会福祉法人安全福祉会 

 

代表者職・氏名  理事長  小倉 昌行 

 

 

地域包括支援センター人員体制において、欠員になることが判明しましたので、下記のとおり、職員採用等計画

に沿って、職員配置を行います。 

 

地域包括支援 

センター 

名 称 
亀山第１地域包括支援センター 

所在地 
亀山市栄町１４８７番地１６７  

対象職種 

（準ずる者を含む） 
主任介護支援専門員  ・  保健師  ・  社会福祉士 

欠員発生日 ２０２３年  ８月 ２１日 

欠員となる理由 人事異動 

配置方法 法人内で確保   ・   新規採用見込  ・  常勤換算方法 

（新規採用の場合） 

求人方法 
ホームページ、ハローワークにて求人広告を実施 

配置予定職種 主任介護支援専門員  ・  保健師  ・  社会福祉士 

採用予定日 ２０２３年    １２月   １日 

備考１ 退職及び長期休暇により、欠員が生じることが判明した際に速やかに提出して下さい。 

備考２ 欠員がある期間が 3 か月を超える場合は、直近の介護保険運営委員会においてセンター長からの報

告が必要です。 

備考３ 対象職種が欠員になることにより、その職種がいなくなる場合は、対象職種を配置すること。 

 

 

 

 

資料５ 



（参考様式）    

                                             

地域包括支援センター職員採用等計画書 

 

２０２４年  １月 ３０日 

 

 

（宛先）鈴鹿亀山地区広域連合長 

 

所在地 亀山市住山町字大掛 590番地 1 

 

                                    法人名 社会福祉法人安全福祉会 

 

代表者職・氏名  理事長  小倉 昌行 

 

 

地域包括支援センター人員体制において、欠員になることが判明しましたので、下記のとおり、職員採用等計画

に沿って、職員配置を行います。 

 

地域包括支援 

センター 

名 称 
亀山第１地域包括支援センター 

所在地 
亀山市栄町１４８７番地１６７  

対象職種 

（準ずる者を含む） 
主任介護支援専門員  ・  保健師  ・  社会福祉士 

欠員発生日 ２０２３年  ８月 ２１日 

欠員となる理由 人事異動 

配置方法 法人内で確保   ・   新規採用見込  ・  常勤換算方法 

（新規採用の場合） 

求人方法 
ホームページ、ハローワークにて求人広告を実施 

配置予定職種 主任介護支援専門員  ・  保健師  ・  社会福祉士 

採用予定日 ２０２４年    ３月   １日 

備考１ 退職及び長期休暇により、欠員が生じることが判明した際に速やかに提出して下さい。 

備考２ 欠員がある期間が 3 か月を超える場合は、直近の介護保険運営委員会においてセンター長からの報

告が必要です。 

備考３ 対象職種が欠員になることにより、その職種がいなくなる場合は、対象職種を配置すること。 

 


